
FECHA: 

HORA: 

LUGAR: 

.. �BOGOTJ\

30 de agosto del 2023 

10:30 - 12:00 

SECRETARÍA DE 
INTEGRACIÓN SOCIAL 

ACTA Nº 

Centro de Cuidado Transitorio Quiroga 

FOR-GD-002 

Página 1 de 2 

TEMA: Divulgación de Lineamientos Ambientales - Aspectos e impactos 
ambientales y Matriz de riesgos. 

ASISTENTES: Equipo interdisciplinario Centro de cuidado transitorio Quiroga. 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Introducción
2. Objetivos
3. Metodología 
4. Materiales 
5. Retroalimentación 

DESARROLLO: 

1 . Introducción. 
El conocimiento del PIGA es de responsabilidad de la totalidad del talento humano del 
Centro de Cuidado, con el fin de familiarizar a la comunidad de cada Unidad Operativa, se 
realizan socializaciones con los conceptos y procedimientos básicos que componen el 
PIGA. Conocer los Aspectos e Impactos Ambientales presentes en la Unidad Operativa, 
ayuda a que cada funcionario esté atento a identificar falencias o posibles mejoras para 
reducir la intensidad del impacto que tienen en el medio ambiente. 

2. Objetivo: 
• Familiarizar al equipo interdisciplinario del Centro de cuidado transitorio Quiroga,

con información básica de los Aspectos e Impactos ambientales
3. Metodología:
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Con el fin de lograr informar a la totalidad del talento humano del Centro de cuidado 

transitorio Quiroga, sobre los Aspectos e Impactos ambientales y familiarizarlos con la 

Matriz de Riesgos, se difundió por el grupo de WhatsApp un formulario de Google con 

alguna información básica y una presentación en Power Point, que presenta algunos de 

los riesgos ambientales que se pueden presentar en las Unidades Operativas, y la lista de 

Aspectos e Impactos ambientales. 

4. Materiales. Formularios de Google https://forms.gle/erK3buGnpPcZZDgh6 

Presentación en Power Point. 
5. Retroalimentación. 

El formulario y la Presentación, se compartieron en fechas diferentes para familiarizar y 
reforzar los conceptos vistos, y fortalecer así la sensibilización y concienciación del talento 

humano frente a las acciones que se pueden desarrollar para garantizar el uso eficiente 

de los recursos y reducir el impacto en el medio ambiente. 

Elaboró: Natalia Wilches - Responsable ambiental. 
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Anexos: Fotos 

Elaboró: Carlos Alberto Mejía 
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